雲林縣成功國民小學99學年度第1學期期初校務會議報告資料（校長室）990901
一、轉達校長會議宣達重要事項：

1. 媒體採訪校園事件回應報告（電聯處長、督學及緊急校安通報）。

2. 強化正向管教，營造友善校園。

3. 善用縣內公設場館資源，縣內校外教學有ㄧ定補助額度。

4. 替代役員額少，難以滿足各校需求（本校之特殊需求獲長官關注，將於本週五到校服務）。

5. 重視校園綠美化，及垃圾分類（環保局將機動稽核並開罰）。

6. 學校辦理兒少保護及生命教育等之教師研習宣導，以提升專業知能。
7. 民意代表建議事項之採購標案，應以學校確實迫切需求，及優先採用共同供應契約或公開招標方式辦理。
8. 各校應成立災害應變小組，即時與教育處保持聯繫，以掌握災情及妥適處置。

9. 確規劃學生每日運動參與時間達30分鐘，每週達210分鐘。

10. 實進行學生體適能檢測。
11. 運動競賽每年辦理班內競賽至少2次，參加校際競賽至少1次。
12. 本縣推動普及化運動：1-4年級：部編版健身操；5-6年級：樂樂棒球。

13. 各校務必於校務實施計劃及學校行事曆中排定家庭教育執行時程並實施之。
14. 提案討論議決：日後各校校慶運動會等活動彼此間免送禮金、禮品。

15. 其他另閱校長會議手冊資料。

二、報告事項：

1. （一）個人理念：

2. 從有限資源中做有效能之管理運用，以發揮較大之教育可能。

3. 在利他與利己的權衡中，以實現大我為前提憑以提升每一個人的成就。

4. 一定規範框架下的實用取向，以平等尊重為基準謀求最大共同利益。

（二）在有計畫的課程中，一切教學活動皆具意義，讓孩子從安全有效且容許嘗試錯誤的學習中獲得成功經驗。
（三）規劃配合家長委員會議當晚舉辦班親聯誼活動。
（四）重視家庭教育，尋求有效之親師溝通。
（五）行政服務支援教學，即（及）時滿足需求，營造友善的工作和學習環境。
（六）整合內外部資源，提供學生多元體現機會，而取之社會，亦用之社會。
三、努力方向：讓工作與生活、興趣和專長相結合，跳脫法定應然的被動限制，保有能動者的從容、自主，來做可以做、願意做的好事。
◎人事報告事項：

1. 差假單請先填寫完整（例如上午或下午、0.5或1日）。

2. 假單陳判順序請依序由教務主任→校長→再放置於假單文件盒中（再作登錄）。
3. 謝謝配合。
