基隆市復興國民小學推動學校母語日教學實施計畫
壹、依 據：本校校務發展計畫
貳、目標：
一、培養本校師生會說本土語言及俚語的能力。 
二、營造說母語環境，使學習融入生活中。
三、充分的了解鄉土語言文化之美與內涵。 
參、實施對象：全校師生及社區民眾。
肆、實施語言：以本學區多數使用之語言---閩南語為主。
伍、實施時間：訂定每週五為本校母語教學日。
陸、實施原則
一、生活化原則：與日常生活相結合，儘量力求自然而不刻意矯作。
二、正常化原則：以不影響正常教學的情況下，來進行母語的教學。
三、趣味化原則：透過生動活潑的方式教學，提昇學生熱愛說母語。
四、情境化原則：布置校園教室學習情境，讓學生在氛圍下說母語。
五、鼓勵化原則：鼓勵學生開口說母語，養成學生說母語的習慣。
六、統整化原則：統整現有課程，以發揮教學的最大效益。
柒、實施重點：

	面 向
	內         容

	行政運作
	成立母語日教學推動委員會，定期或不定期召開研討會或檢討會

	教學活動
	1.由推動委員會討論各學期重點，提供教師參考

2.各週次導護老師負責進行教學，教師除參考學期推動重點，可再加入本身專長來進行。
3.教學內容可適時加入本地社區之特色


	情境營造
	1.當天下課時間及日常生活對話、打招呼、接待訪客等，以母語應對為原則
2.中午用餐時間、下午打掃時間以播放本土語歌謠為原則

3.進辦公室時，以閩南語向教師詢問可否進入


捌、本辦法陳校長核可後實施，修正時亦同。
（附件）基隆市復興國小母語日教學推動委員會組織架構及職掌
	職稱
	人員
	職掌

	主任委員
	校長
	督導與考核本委員會執行之各項業務

	執行秘書
	教學主任
	1.策畫及執行本委員會各項業務。
2.執行母語日活動之進行。

	教學組組長
	教務組長
	1 執行母語融入教學之課程。
2.辦理各項母語教學相關藝競賽。

3.負責母語日活動成果整理

4.負責校園母語情境布置。

	教學組組員
	各任課老師

級任老師
	1.執行本土語教學及融入領域之教學。
2.擔任導護週次時，負責辦理兒童朝會之母語教學活動。

3.班級情境佈置。


